附  件

2024年第四季度重大劳动保障违法行为

一、河南省鸿岩特种材料工程有限公司拖欠劳动报酬案
河南省鸿岩特种材料工程有限公司，统一社会信用代码：9141010077217764XD；地址：河南自贸试验区郑州片区（经开）航海东路1507号；法定代表人：郝双迎。
2023年12月28日，河南省三门峡市人力资源和社会保障局接到信访投诉，反映三门峡新区森林半岛项目拖欠其工资。
经查，该项目总承包企业河南省鸿岩特种材料工程有限公司因未按规定通过农民工工资专户代发工资，造成拖欠1名劳动者2021年3月至11月劳动报酬1.3万元，且拒不配合调查处理。2024年4月30日，三门峡市人力资源和社会保障局依法向该公司作出《劳动保障监察限期整改指令书》，该公司逾期未履行。2024年5月20日，三门峡市人力资源和社会保障局依法向该公司作出《劳动保障监察行政处理决定书》、《劳动保障监察行政处罚决定书》，该公司逾期未履行。
2024年5月30日，三门峡市人力资源和社会保障局依法将河南省鸿岩特种材料工程有限公司列入拖欠农民工工资失信联合惩戒对象名单。
二、三门峡汉漫酒店管理有限公司拖欠劳动报酬案
三门峡汉漫酒店管理有限公司，统一社会信用代码：91411202MA48083TX6；地址：河南省三门峡市湖滨区黄河路108号一楼一号（原黄河大厦），法定代表人：辛旺。
2024年9月19日，河南省三门峡市湖滨区人力资源和社会保障局接到投诉，反映三门峡汉漫酒店管理有限公司存在拖欠劳动报酬问题。
经查，该公司拖欠12名劳动者2024年5月至10月劳动报酬共计11.278291万元。2024年10月30日，湖滨区人力资源和社会保障局依法向该公司作出《劳动保障监察限期整改指令书》，该公司逾期未履行。2024年11月14日，湖滨区人力资源和社会保障局依法向该公司作出《劳动保障监察行政处理决定书》、《劳动保障监察行政处罚决定书》，该公司逾期未履行。
2024年11月14日，湖滨区人力资源和社会保障局依法将该公司列入拖欠农民工工资失信联合惩戒对象名单。
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