三门峡市人力资源和社会保障局 
关于开展2021年河南省职业教育教学专家三门峡人选推荐工作的通知

各县（市、区）人力资源和社会保障局、市直有关单位：

现将河南省人力资源和社会保障厅、河南省教育厅、河南省财政厅《关于开展2021年河南省职业教育教学专家评选工作的通知》（豫人社函〔2021〕211号）转发给你们，请严格按照推荐条件和要求，推荐符合条件人选，于2021年9月8日前报市人社局专业技术人员管理科。逾期不予受理。

附件：1、2021年河南省职业教育教学专家三门峡人选推荐材料具体要求

2、关于开展2021年河南省职业教育教学专家评选工作的通知
联系人：汪潇

联系电话：0398-2976826

         2021年8月31日
附件1
2021年河南省职业教育教学专家三门峡人选

推荐材料具体要求

一、书面材料

1．由单位出具的推荐报告1份。内容包括人选推荐情况、专家评议情况、公示情况（公示时间不少于7天）、联系人及电话等。综合报告以县（市、区）人力资源社会保障局、主管单位正式文件形式（PDF格式）报送。

2. 通过河南省职业教育教学专家评选管理系统下载打印的《河南省职业教育教学专家推荐审批表》3份。

3.推荐人选的身份证、职称证书原件及复印件。原件由市人力资源和社会保障局负责审验后退还。
4.申报表一份，本人签字并加盖单位和相关部门印章。

5.业绩、成果证明材料原件及复印件（业务条件截止时间为2021年7月30日）。业绩证明材料复印件按照《河南省职业教育教学专家申报表》所列内容分类、依序装订，并加盖单位公章。

二、电子数据
电子数据依托河南省职业教育教学专家评审管理系统报送，由三门峡市人力资源社会保障局（二级管理员）分配各县（市、区）、市直有关单位账户（三级管理员），各县、各单位自行创建申报人员账户，并于9月8日前提交审核(逾期接收端口关闭)。推荐人选基本情况一览表电子版发送到邮箱：hnsmxzjk@126.com。
